Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die ONE Personal GmbH ist ein in Hanau ansassiger Personaldienstleister, der seine Kunden im
gesamten Rhein-Main-Gebiet mit Fachpersonal unterstitzt. Mit ca. 25 Jahren Branchenerfahrung
stellen wir mit grolStem Engagement, sowohl unsere Mitarbeiter, als auch unsere Kunden stets
zufrieden.

Montagemechaniker (m/w/d)

(60)

© Standort: Alzenau Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 16,69 - 22,28 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle
Der Montagemechaniker (m/w/d) Ubernimmt die mechanische Montage von Baugruppen und

Anlagen sowie Serviceeinsatze beim Kunden. Ziel ist die fachgerechte Installation,
Funktionsprufung und termingerechte Fertigstellung der Komponenten und Systeme.

Entwicklungspotential / Perspektiven
e Ausbau von Fachkenntnissen im Maschinen- und Anlagenbau
e Entwicklung Richtung Servicetechniker oder Inbetriebnehmer
¢ Internationale Einsatzerfahrung

e Langfristige Einsatzperspektive

Bedeutung fur das Unternehmen

Die Position tragt maBgeblich zur Funktionsfahigkeit der Anlagen beim Kunden bei und stellt durch
fachgerechte Montage und Serviceeinsatze die Produktqualitadt sowie Kundenzufriedenheit sicher.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
e Mechanische Montage von Baugruppen und Anlagen
e Priufung von Komponenten und Erstellung von Prufberichten
e Terminuberwachung der zugeordneten Baugruppen
e Durchfuhrung von Reparatur- und Nacharbeiten
e Vorbereitung und Begleitung von Inbetriebnahmen
e Durchfuhrung von Serviceeinsatzen beim Kunden (weltweit)

e Sicherstellung der Qualitatsstandards und Dokumentation



Fachliche Anforderungen

e Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. Industriemechaniker, Mechatroniker,
Metallbauer, Schlosser) wunschenswert

e Erste Erfahrung im Bereich Montage oder Anlagenbau
e Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
¢ Gute Englischkenntnisse

e Reisebereitschaft (international)

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Sorgfaltige und qualitatsbewusste Arbeitsweise

Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Selbststandiges Arbeiten

Teamfahigkeit

Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot
e Attraktiver Stundenlohn
¢ Tagschicht ohne Schichtbetrieb
e \ersetzte Arbeitszeiten moglich
e Seltene Samstagsarbeiten
e Langfristiger Einsatz

e Strukturierte Einarbeitung und persénliche Betreuung

Kontaktdaten flr Stellenanzeige
per E-Mail an: Bewerbung.hu@one-personal.de

oder gerne auch telefonisch unter: 06181 428900

Abteilung(en): Produktion
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: DGB-GVP Entgeltgruppe: E3
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